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Programa de Pés-Graduacao em Gerontologia
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3. Carga Horaria da Disciplina:
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.. 90 s 0 . 0
Tedricas Praticas Seminarios

4. Ementa da Disciplina:

Reflexdes sobre a fungdo da gestao nas diversas configuragdes organizacionais em Gerontologia.

Anadlise de oportunidades e desafios relacionados as redes de suporte ao publico sénior.

Planejamento e execugdo de servigos relativos ao processo de envelhecimento.

Estudos e reflexdes acerca dos direitos constitucionais e infraconstitucionais, do direito a cidade e das politicas publicas
de atengao ao idoso.

Andlise financeira de balangos, custos, e o valor do dinheiro no tempo.
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